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Durch das ESF+ Programm 2021-2027, die Italienische Republik und die autonome Provinz Bozen — Stidtirol im Rahmen des 6ffentlichen Aufrufes "MaBnahmen zur Verringerung des Schulabbruchs und zur Verbesserung
der Schiiisselkompetenzen — Jahr 2025/2027", Priorita 2 Istruzione e formazione — Spezifisches Ziel f PR ESF+ 2021-2027 vom 24/02/2025 - n. D250002781

Zusammenfassung des Projekts
(DE)

Beschreibung der Zielgruppe der
MaBnahme (DE)

Adresse des Unterrichtsraum

Gesamtdauer

Struktur und Gliederung

Methode zur Auswahl der
Teilnehmer

Zusatzliche Dienstleistungen (IT)

Art der zu erlassenden

Bescheinigung

Andere Bescheinigungen (DE)

Antragsteller

Toolbox ist eine MaBnahme, die sich an Schiler/innen italienisch-, deutsch- und ladinischsprachiger Mittel- sowie Berufsschulen der Autonomen Provinz Bozen richtet. Sie abzielt, durch
eine engere Verkniipfung von Schule und Arbeitsmarkt neue Chancen des Kennenlernens, der Vertiefung und des Zugangs zum Territorium zu férdern: ein ,Werkzeugkasten* fiir die
Zukuntft, fur die Ausbildung und die Kontextualisierung der Gegenwart.

Die didaktische Orientierung vermittelt den Teilnehmern ein Verstandnis fiir die Bedeutung der Arbeit in einem organisatorischen und beruflichen Umfeld. Die Untersuchung der Inhalte und
Potenziale erfolgt durch die Verkiipfung direkter Erfahrungen mit individuellen Bedurfnissen und Kompetenzen, um Selbstreflexion zu erméglichen und eine aktive Teilnahme an einem
Projekt zu férdern. Dadurch wird die schulische Erfahrung mit konkreten Aspekten verbunden, die durch gezielte und individualisierte Aktivitaten unterstiitzt werden, um Entscheidungen und
Kenntnisse zu férdern.

Das Projekt richtet sich an Schiiler/innen, die Gefahr laufen, die Schule abzubrechen, weil sie Schwierigkeiten haben, regelméBig am Unterricht teilzunehmen und adéquate Leistungen zu
erbringen, weil sie

-eine diskontinuierliche Schullaufbahn aufweisen, die sich nachteilig auf ihre Leistungen auswirkt

-Méngel in den Grundkompetenzen zeigen, die durch unzureichende Voraussetzungen, Lernstrategien oder Sprachfertigkeiten verscharft werden

-Fehlen von Erfolgserlebnissen, was zu Demotivation, Misstrauen und an Bildungs- und Beziehungskontext unangepasstem Verhalten flihren kénnen

-sie oft iber ungenutzte Potenziale verfiigen, die schwer zu entdecken und in effektive und zukunftsorientierte Lernwege umzusetzen sind, auch im Hinblick auf berufliche Perspektiven
-sie bedingt sind durch instabile Familienverhaltnisse, Mangel an Ressourcen und Sozialkapital, negative Interaktionen mit dem Territorium und einen Lebensstil, der fiir Wachstum und
Verantwortungsiibernahme nicht immer férderlich ist.

Elenco_aule_occasionali, \ - 39100 Bolzano - Bozen (BZ)

Dauer der Tatigkeiten: 12.003
Gesamtdauer der Dozenz: 2.348

1anzahl der 0
Gesamtdauer der Orientierung: 6.735
Projektdauer: 12.003

Kursfolge n. 3
Titel der Kursfolge (IT)
Pro-Kopf-Dauer der Kursfolge (h)

Schulungsraum / Werkstatt
1.292

Tatigkeiten Dauer (h)

Unterricht und/oder Werkstatt 1.292

Die Kooperation mit den Gewerkschaften (Absichtserklarung mit FILCAMS / LHFD) erméglicht den Beteiligten die Teilnahme an Informations- und Sensibilisierungsseminaren zum
Arbeitsrecht, einschlieBlich Praktika und dualer Ausbildung. Der Konsortialcharakter der BTGroup ermdglicht die Weitergabe ihrer CVs an die Konsortialunternehmen und andere Partner
wie das Istituto Artigianelli, mit dem die BTGroup eine Absichtserklarung unterzeichnet hat, und Randstad (delegierten Partner).

Kein Abschluss oder Bescheinigung
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