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Il corso “Addett* al catering per eventi, feste e banqueting prepara tecnicamente ad operare in diversi ambiti del
CATERING (privato, eventi pubblici, ristorazione collettiva) e in senso piu ampio nel settore della ricettivita. La breve
durata de corso permette un’acquisizione rapida di competenze immediatamente spendibili nel mondo del lavoro.

Si ritiene che il set competenze traguardo correlato alla preparazione e composizione di piatti e realizzazione di elementi
decorativi possa essere raggiunto da parte di quel target di popolazione non occupata, con un “debole” curriculum vitae
e che fatica a superare le barriere all'entrata nel mondo del lavoro, non solo tecnico-professionali ma, in prevalenza, di
carattere personale, sociale e culturale. Il corso puo risultare utile per le persone che hanno poca disponibilita di tempo
e che sono alla ricerca di un lavoro saltuario, legato ad occasioni ed eventi particolari.

e 32h pro-capite divise in momenti d’aula per il trasferimento di contenuti teorici e momenti laboratoriali per
apprendere competenze tramite attivita pratiche sul campo e simulazioni.
e 7hdisupporto individualizzato da suddividere per il numero di corsisti secondo le necessita.

Il percorso si articola nei seguenti moduli formativi
1. SICUREZZA ALIMENTARE E APPLICAZIONE DELLE NORME HACCP (12 ORE)

2. COMPORRE E DECORARE | PIATTI (12 ORE)
3. REALIZZARE ELEMENTI DECORATIVI (8 ORE)
4. SUPPORTO INDIVIDUALIZZATO (7 ORE)

E previsto il rilascio di attestazioni di messa in trasparenza per ogni modulo frequentato e superato con esito positivo, in
particolare:

- Attestato di sicurezza sul lavoro rischio medio 12 ore

- Attestato HACCP

- Attestazione di messa in trasparenza delle competenze per il modulo 2 e il modulo 3
Il corso, essendo di brevissima durata, non prevede il rilascio di alcuna indennita di partecipazione.
La sede principale delle attivita & Trento. La formazione ¢ prevista principalmente alla mattina, con un impegno

giornaliero di circa 4-5 ore.
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